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Prot. 424









Fiesse, 28.01.2019

AL PERSONALE TITOLARE 

DI POSIZONE ORGANIZZATIVA

Con la presente il sottoscritto, PASQUALE VITTORIO DE MARCO, Segretario comunale,  chiede se nel corso del 2018:
· sono pervenute segnalazioni che prefigurano responsabilità disciplinari o penali legate ad eventi corruttivi;

· sono stati avviati procedimenti disciplinari per fatti penalmente rilevante a carico dei dipendenti.

· sono pervenute segnalazioni relative alla violazione dei divieti contenuti nell’art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001;

· sono pervenuti suggerimenti e richieste da parte di soggetti esterni all’Amministrazione con riferimento alle politiche di prevenzione della corruzione;

· se si sono verificati eventi corruttivi relativamente alle seguenti aree: acquisizione e progressione del personale, affidamento di lavori, servizi e forniture, provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari privi di effetto economico diretto ed immediato per il destinatario; aree di rischio ulteriori;

Si chiede inoltre se è stato effettuato il monitoraggio sulla pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente” per i procedimenti relativi all’Area di rispettiva competenza. 

Si chiede di rispondere ad horas al fine di consentire al sottoscritto di rendicontare nell’ambito della relazione annuale del Responsabile della Prevenzione della corruzione e della trasparenza sia nell’ambito della valutazione del contesto interno e del rischio corruttivo ai fini della redazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2019 - 2021.

Cordiali saluti

Il Responsabile della Prevenzione 

della Corruzione e della Trasparenza

Pasquale Vittorio De Marco

