Sig. Sindaco Comune di Fiesse 1117.01.2018

Oggetto: Relazione per riconoscimento indennita di risultato Segretario comunale gennaio-settembre 2017

Con il congedo definitivo del sottoscritto a decorrere dal primo ottobre 2017, Vindennita di risultato per detto
esercizio é riferito al periodo gennaio-settembre.

Per Poccasione ritengo di poter affermare che i risultati ottenuti sono basati sulla massima espressione di correttezza
e trasparenza da parte degli amministratori comunali che in nessun caso hanno anteposto interessi personali alla cosa
pubblica. E" meno complesso raggiungere gli Obiettivi se a prevalere & I'interesse pubblico, escludendo ogni forma di

conflitto.

Si riportano gli obiettivi raggiunti da considerarsi prioritari, a iniziare dalla predisposizione del Piane Anticorruzione,
integrita e trasparenza. Le difficoltd nella predisposizione di detto Piano sono derivati dalla “ridondanza” di norme in
materia e I'accavallarsi di disposizioni che certamente non portavane alla semplificazione delle procedure richieste per
una puntuale e precisa informazione. Sono state contemplate le novitd introdotte dal FOIA (freedom of information
Act} secondo il Decreto Legislativo n.97/2016 che ha modificato in parte la Legge Anticorruzione e soprattutto la quasi
totalita degli articoli e degli Istituti del Decreto Trasparenza. Comunque il risultato deve ritenersi positivo, ottenuto
con la partecipazione del personale che con pazienza ha compreso I'importanza di “dare” informazioni semplificate e
risposte precise agli utenti dei servizi pubblici.

Risultato di particolare rilevanza & stata I'attuazione (approvazione) dello Statuto del Consorzio delle strade vicinali
con la partecipazione del Comune nella tenuta e manutenzione delle stesse, laddove individuato Finteresse pubblico
coincidente con i privati proprietari. Non semplice nella sostanza e nella forma tecnica- giuridica & stata la
predisposizione di detto Statuto che consente la costituzione del Consorzio in un momento in cui gli stessi consorzi
sono visti come Enti inutili da sciogliere, dimenticando che sono le persene e gli amministratori che fanno la differenza
se chiamati a operare con norme chiare e semplici nella loro applicazione.

Ho avuto il piacere di operare in un Comune che pur di minime dimensioni demografiche e con risorse non sempre
sufficienti, ha il pregio di una Amministrazione ottima, vista nel suo insieme e che trova competenza e conoscenza
professionale negli stessi consiglieri del gruppe di minoranza. Ii grande merito del Sindaco dimostrato nei risultati
ottenuti, deriva proprio dalla capacita di “tenuta” di tutto il Consiglio e dalla autonomia della parte “gestionale” da
guella politica. Aver “dismesso” la convenzione dei servizi in funzione associata con i comuni di Gambara e
Gottolengo ha portato non risultati negativi come gualcuno presumeva, ma al contrario & stata la dimostrazione di
come una Amministrazione attenta e priva di situazioni anomale soggettive, & in grade di far meglio nell’interesse
della collettivita. Tanto dimostrato dall’affidamento tramite gara aperta del servizio di aggiornamento Banca dati
tributi, anziché convenzionarlo a costi superiori e senza adeguata autonomia decisionale. Le funzioni associate sono
sempre importanti e necessariamente devono essere potenziate, ma con la considerazione che I’Ente minore pud dare
tanto e di pili in maniera trasparente e corretta se efficiente e organizzata.

La presente relazione viene rimessa al Sindaco per il riconoscimento dell’indennita di risultato del Segretario Generale
peril perioda gennaio-settembre 2017

Dr. Lggrano Frances!




